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STATUT  

Fundacji Dominikanek Matki Bożej Różańcowej 

 

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

§ 1 

Fundacja Dominikanek Matki Bożej Różańcowej, zwana dalej Fundacją, została ustanowiona 

przez Fundatora Polską Delegaturą Dominikanek Matki Bożej Różańcowej z siedzibą 

w Warszawie na podstawie aktu notarialnego sporządzonego w dniu 23 września 2025 roku 

przed notariuszem p. Renatą Mierzwą notariuszem w Lublinie w Kancelarii Notarialnej 

w Lublinie przy ul. Sądowej 10/1 nr rep. A Nr 4703/2025, działa na podstawie przepisów 

Ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach, Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie oraz postanowień niniejszego Statutu. 

§ 2 

1. Fundacja posiada osobowość prawną.  

2. Fundacja zostaje ustanowiona na czas nieoznaczony. 

3. Fundacja działa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz zgodnie obowiązującymi 

przepisami prawa za granicą. 

4. Siedzibą Fundacji jest miasto stołeczne Warszawa. 

5. Fundacja do swojej działalności angażuje Domy Zakonne Dominikanek Matki Bożej 

Różańcowej. 

6. Dla prowadzenia swoich spraw Fundacja może zatrudniać pracowników, angażować 

wolontariuszy, powoływać biura, tworzyć oddziały, filie, a także przystępować do 

spółek i fundacji. 

7. Fundacja może używać wyróżniającego ją znaku graficznego (logo) oraz pieczęci 

wskazującej jej nazwę i nr KRS. 

8. Ministrem właściwym ze względu na cele Fundacji jest minister właściwy ds. pracy 

i polityki społecznej.  

 

II. CELE I ZADANIA FUNDACJI 

 

CELE 

§ 3 

Celem Fundacji jest wspieranie działań pożytku publicznego w zakresie:  
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a/ pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 

życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób;  

b/ wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej; 

c/ działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 

zagrożonych wykluczeniem społecznym; 

d/ aktywizacji społecznej i zawodowej osób pozbawionych wolności oraz ich 

reintegracji ze społeczeństwem; 

e/ działalności charytatywnej; 

f/ działalności na rzecz osób niepełnosprawnych;  

g/ działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym; 

h/ nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania, 

i/ działalności na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i młodzieży; 

j/ działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych, 

k/ wspierania i upowszechniania kultury fizycznej; 

l/ ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego; 

m/ promocji i organizacji wolontariatu; 

n/ działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania i 

ochrony praw dziecka; 

o/ rewitalizacji; 

p/ działalności na rzecz organizacji pozarządowych. 

ZADANIA 

§ 4 

Fundacja realizuje swoje cele w ramach działalności statutowej nieodpłatnej i odpłatnej 

poprzez: 

a/ organizowanie wsparcia dla działalności placówek opiekuńczo – 

wychowawczych, rodzinnych domów dziecka, rodzinnych domów seniora, w tym 

konserwacji budynków i urządzeń, remontów, modernizacji, wyposażania w sprzęt 

rehabilitacyjny i edukacyjny, 

b/ organizowanie wsparcia dla rodzin zagrożonych wykluczeniem społecznym, 

dysfunkcją i niewydolnością wychowawczą, dla rodzin zastępczych, w tym 

przeżywających trudności opiekuńczo – wychowawcze, 

c/ wspieranie działań służących poprawie jakości życia osób wymagających 

wsparcia, w szczególności dzieci, młodzieży, seniorów oraz osób z 

niepełnosprawnościami 
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d/ organizowanie wsparcia tworzenia warunków i usług w zakresie opieki osób 

starszych, samotnych i osób z niepełnosprawnościami potrzebujących wsparcia 

w codziennym funkcjonowaniu w miejscu zamieszkania, 

e/ organizowanie wsparcia opiekunów osób potrzebujących wsparcia w codziennym 

funkcjonowaniu, w tym opieki wytchnieniowej, poradnictwa, wsparcia i 

umocnienia duchowego,  

f/ wspieranie rozwoju społecznego i środowiskowego, kultury, dziedzictwa 

narodowego, turystyki oraz działań sprzyjających bezpieczeństwu i włączeniu 

społecznemu, 

g/ organizowanie i wspieranie działań wolontariuszy, 

h/ organizowanie koncertów, warsztatów, rękodzieła i innych, wystaw, konferencji, 

spotkań, 

i/ organizowanie i wspieranie różnych form wypoczynku, rekreacji, edukacji i 

integracji dzieci i młodzieży, w szczególności kolonii, półkolonii, obozów, 

wycieczek, warsztatów, zajęć sportowych oraz zajęć rozwijających 

zainteresowania i kompetencje społeczne, 

j/ wspieranie działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych, 

k/ wspieranie tworzenia i utrzymywania obiektów oraz przestrzeni 

wykorzystywanych do realizacji celów statutowych Fundacji, w tym działalności 

edukacyjnej, społecznej, kulturalnej i integracyjnej, 

l/ wspieranie wykorzystania parków, ogrodów i terenów zielonych pozostających w 

dyspozycji Domów Zakonnych Dominikanek Matki Bożej Różańcowej na 

potrzeby działalności społecznej, edukacyjnej, rekreacyjnej i integracyjnej, 

m/ prowadzenie działań edukacyjnych, szkoleniowych i terapeutycznych w zakładach 

karnych i aresztach śledczych, 

n/ organizowanie i prowadzenie zbiórek środków finansowych, darów rzeczowych 

oraz innych form pomocy na rzecz osób potrzebujących, w szczególności dzieci i 

osób z niepełnosprawnościami, osób bezdomnych, chorych, seniorów oraz rodzin 

znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej, 

o/ organizowanie i wspieranie zajęć sportowych, rekreacyjnych i prozdrowotnych 

oraz działań służących upowszechnianiu kultury fizycznej i aktywnego stylu życia, 

w szczególności wśród seniorów, 

p/ współdziałanie z organizacjami samorządowymi, organami administracji 

państwowej, organizacjami pozarządowymi, kościołami w zakresie uzyskania 
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pomocy i wsparcia dla działań pożytku publicznego realizowanych przez 

Fundację, 

q/ wspieranie programów profilaktycznych mających na celu przeciwdziałanie 

patologii, alkoholizmowi, narkomanii i przemocy. 

 

III. MAJĄTEK I PRZYCHODY FUNDACJI 

§ 5 

1. Majątek fundacji składa się z funduszu założycielskiego, określonego w akcie 

notarialnym, w kwocie 2000,- PLN (słownie: dwa tysiące złotych) oraz dochodów 

i środków uzyskanych w toku działalności Fundacji.  

2. Majątek Fundacji przeznaczony jest na realizację celów statutowych i pokrycie jej 

wydatków bieżących.  

3. Przychody Fundacji pochodzą z następujących źródeł: 

a/ darowizny,   

b/ spadki i zapisy, 

c/ dochody z majątku ruchomego i nieruchomego Fundacji, 

d/ dotacje, dofinansowania, nagrody, 

e/ zbiórki i imprezy publiczne, 

f/ odpłatna działalność pożytku publicznego. 

§ 6 

1. Fundacja nie może udzielać pożyczek osobom prawnym organizacyjnie powiązanym 

z Fundacją, ani członkom organów Fundacji, osobom zatrudnionym w Fundacji ani 

osobom, z którymi osoby zatrudnione w Fundacji pozostają w związku małżeńskim, we 

wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 

pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani 

z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, ani zabezpieczać ich zobowiązań mieniem 

przedsiębiorstwa społecznego. 

2. Fundacja nie może przekazywać majątku na rzecz osób, o których mowa w pkt 1, na 

zasadach innych niż w przypadku osób trzecich, w szczególności, jeżeli przekazanie to 

następuje nieodpłatnie lub na preferencyjnych warunkach. 

3. Fundacja nie może wykorzystywać majątku na rzecz osób, o których mowa w pkt 1, na 

zasadach innych niż w przypadku osób trzecich, chyba że to wykorzystanie wynika 

bezpośrednio z celu statutowego. 
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4. Fundacja nie może dokonywać zakupu towarów lub usług od osób prawnych 

organizacyjnie z powiązanych z Fundacją lub podmiotów, w których uczestniczą osoby, 

o których mowa w pkt 1, na zasadach innych niż w przypadku osób trzecich lub po 

cenach wyższych niż rynkowe. 

 

IV. ORGANY FUNDACJI 

§ 7 

1. Organami Fundacji są: 

a/ Zarząd Fundacji, zwany dalej „Zarządem”, 

b/ Rada Fundacji – zwana dalej „Radą”. 

2. Nie można łączyć funkcji w Zarządzie i Radzie. 

§ 8 

1. Członków organów Fundacji powołuje i odwołuje fundator. Fundator może wchodzić 

w skład organów Fundacji. W przypadku śmierci fundatora albo utraty przez niego 

zdolności do czynności prawnych kompetencje fundatora przechodzą na Zarząd. 

2. Rada jest powoływana decyzją fundatora po ustanowieniu Fundacji lub w dowolnym 

momencie działania Fundacji. Do czasu ukonstytuowania się Rady jedynym organem 

Fundacji jest Zarząd. 

3. Kadencja Zarządu i Rady trwa 3 lata.  

4. Dopuszcza się pełnienie funkcji w organach Fundacji dłużej niż jedną kadencję, przy 

czym wymagane jest podjęcie uchwały przez fundatora w tej sprawie. 

5. Rada lub (w przypadku jej braku) fundator, mogą określić wysokość miesięcznego 

wynagrodzenia członków Zarządu z tytułu pełnienia ich funkcji. W takim przypadku 

wysokość wynagrodzenia jest określana w oparciu o ocenę sytuacji finansowej fundacji, 

kwestii organizacyjnych oraz ilości zadań i obowiązków przypadających Zarządowi. 

6. W przypadku czynności prawnej między członkiem Zarządu Fundacji a Fundacją, jest 

ona reprezentowana przez co najmniej dwóch członków rady działających łącznie. Jeśli 

Rada nie zostanie powołana, w przypadku czynności prawnej między członkiem 

zarządu Fundacji a Fundacją, jest ona reprezentowana przez innego członka zarządu.  

 

ZARZĄD FUNDACJI 

§ 9 

1. Zarząd składa się z dwóch do trzech osób, w tym prezesa i członków zarządu. Decyzję 

dotyczącą liczebności Zarządu podejmuje fundator.  
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2. W skład Zarządu nie może wchodzić osoba skazana prawomocnym wyrokiem za 

przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe.  

3. Członkostwo w Zarządzie ustaje na skutek: 

a/ złożenia pisemnej rezygnacji do fundatora lub Prezesa Zarządu lub listem 

poleconym na adres siedziby Fundacji; 

b/ utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu za 

przestępstwo popełnione z winy umyślnej; 

c/ śmierci; 

d/ odwołania zgodnie z ust. 4 poniżej. 

4. Zarząd w całości lub poszczególni członkowie Zarządu mogą być odwoływani przez 

fundatora w drodze uchwały. Odwołanie następuje w przypadku: 

a/ choroby powodującej trwałą niezdolność do sprawowania funkcji; 

b/ nienależytego wypełniania funkcji członka Zarządu; 

c/ istotnego naruszenia postanowień niniejszego Statutu i przepisów prawa; 

d/ zaistnienia przyczyn innych niż wymienione powyżej, a powodujących naruszenie 

dobrego imienia i wizerunku Fundacji. 

§ 10 

1. Do kompetencji zarządu należy: 

a/ reprezentowanie Fundacji na zewnątrz, 

b/ kierowanie bieżącą działalnością Fundacji, 

c/ opracowywanie rocznych planów działania Fundacji oraz planów finansowych; 

d/ sprawowanie zarządu majątkiem Fundacji, 

e/ uchwalanie regulaminów; 

f/ ustalanie wielkości zatrudnienia i wysokości środków na wynagrodzenia 

pracowników Fundacji; 

g/ sporządzanie sprawozdań z działalności Fundacji i sprawozdań finansowych; 

h/ zgłaszanie wniosków w sprawie zmian w Statucie; 

i/ dostarczanie członkom Rady, na ich wniosek, wszelkich dokumentów i wyjaśnień 

dotyczących Fundacji i jej działalności; 

j/ podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji 

innych organów. 

§ 11 

1. Zarząd spotyka się na zebraniach zwoływanych nie rzadziej niż raz do roku. 
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2. Uchwały Zarządu podejmowane są zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym, 

przy obecności co najmniej połowy jego członków. W przypadku równej ilości głosów 

decydujący jest głos Prezesa Zarządu. 

3. Posiedzenia Zarządu mogą być prowadzone telefonicznie lub przez komunikatory 

internetowe, w sposób umożliwiający porozumienie się wszystkich uczestniczących 

w nim członków Zarządu, przy czym członkowie Zarządu muszą wyrazić na to zgodę 

w formie udokumentowanej. Za miejsce posiedzenia przeprowadzonego telefonicznie 

uznaje się miejsce pobytu prowadzącego to posiedzenie. Sposób udokumentowania tego 

rodzaju decyzji może określać regulamin przyjęty przez Zarząd.  

 

§ 12 

1. Fundację na zewnątrz reprezentuje każdy członek Zarządu samodzielnie. 

2. Każdy członek Zarządu jest uprawniony do samodzielnego zaciągania w imieniu 

Fundacji zobowiązań lub rozporządzana mieniem. 

3. Przez „zobowiązanie” rozumie się każdą czynność skutkującą obciążeniem majątku 

Fundacji (w szczególności umowy, zakupy, zlecenia, poręczenia). 

 

RADA FUNDACJI 

§ 13 

1. Rada jest organem kontrolnym i opiniującym Fundacji. 

2. Rada składa się z dwóch do czterech osób, w tym przewodniczącego. Decyzję dotyczącą 

liczebności Rady podejmuje fundator.  

3. Rada powołana jest do sprawowania kontroli nad działalnością Fundacji. Członkowie 

Rady nie podlegają Zarządowi w zakresie wykonywania kontroli wewnętrznej. 

4. Rada spotyka się na zebraniach zwoływanych nie rzadziej niż raz do roku. 

5. Rada wybiera ze swojego grona Przewodniczącego, który kieruje jej pracami. W razie 

jego nieobecności pracami Rady kieruje w zastępstwie osoba wyznaczona przez Radę. 

6. Członkowie Rady mogą brać udział w posiedzeniach zarządu Fundacji z głosem 

doradczym. 

7. Członkowie Rady nie mogą być członkami Zarządu, ani pozostawać z nimi w związku 

małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub 

podległości służbowej. 

8. Członkami Rady nie mogą być osoby skazane prawomocnym wyrokiem za 

przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 
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9. Członkowie Rady nie pobierają wynagrodzenia z tytułu pełnionych funkcji. 

W uzasadnionych przypadkach członkowie Rady mogą otrzymać zwrot wydatków 

poniesionych w związku z pełnieniem funkcji członka Rady, w wysokości nie wyższej 

niż przeciętne wynagrodzenie w sektorze przedsiębiorstw ogłoszone przez Prezesa 

Głównego Urzędu Statystycznego za rok poprzedni. Decyzje w tym zakresie podejmuje 

Fundator. Zwrot tych wydatków dokonywany będzie w ciężar kosztów działalności 

Fundacji. 

10. Dla wykonywania swoich funkcji i zadań Rada, w tym każdy z jej członków, ma prawo 

wglądu w bieżącą działalność Fundacji, poprzez: 

a/ żądanie od Zarządu przedstawienia wszelkich dokumentów i innych materiałów 

dotyczących działalności Fundacji; 

b/ żądanie od członków Zarządu i pracowników Fundacji sprawozdań i wyjaśnień 

w zakresie wszelkich dziedzin działalności Fundacji; 

c/ dokonywanie rewizji majątku Fundacji i kontroli finansowej, w tym sposobów 

wydatkowania środków finansowych. 

11. Uchwały Rady podejmowane są zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym, 

przy obecności co najmniej połowy jego członków. W przypadku równej ilości głosów 

decydujący jest głos przewodniczącego. 

12. Rada może działać na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu Rady Fundacji. 

 

V. ZMIANY STATUTU 

§ 14 

Zmiany Statutu są dopuszczalne i mogą dotyczyć wszystkich jego postanowień. Decyzje 

w przedmiocie zmiany Statutu podejmuje Zarząd.  

 

VI. POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

§ 15 

Dla efektywnego realizowania swoich celów Fundacja może połączyć się z inną fundacją, na 

warunkach określonych przez zainteresowane strony. Połączenie może nastąpić zarówno 

poprzez przejęcie, jak i poprzez zawiązanie nowej fundacji. 

§ 16 

1. Likwidacja fundacji następuje w przypadku wyczerpania majątku oraz uchwały o braku 

możliwości lub celowości prób jego odnowienia.  
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2. W razie likwidacji funkcję likwidatora pełni Zarząd lub inna osoba wyznaczona przez 

fundatora. 

§ 17 

Statut wchodzi w życie z dniem zarejestrowania Fundacji poprzez Sąd Rejonowy dla miasta  

stołecznego Warszawy. 
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